TURTMANN-UNTEREMS

Betriebskonzept Mittagstisch Turtmann

1. Einleitung und Tragerschaft

Dieses Betriebskonzept regelt Betrieb und Organisation des Mittagstischs in Turtmann fur die
Gemeinden Turtmann-Unterems, Oberems und Ergisch. Trager ist die Gemeinde Turtmann-
Unterems. Ziel ist eine sichere, betreute und altersgerechte Verpflegung fiir Kindergarten- und

Primarschulkinder.
2. Zielsetzung

e Zuverlassige, sichere und gesunde Mittagsverpflegung.
e Betreuung wahrend der Mittagszeit.
e Forderung sozialer und lebenspraktischer Kompetenzen.
3. Zielgruppe
¢ Kinder vom Kindergarten bis und mit 6. Primarschule (1H bis 8H), unabhangig von Herkunft
oder sozialem Status.
o Teilnehmende aus den Gemeinden Turtmann-Unterems, Oberems und Ergisch.

4. Angebot und Offnungszeiten

e Standort: Schulhaus (Turtmann); Kiiche ist in das Schulhaus integriert.

o Offnungstage: Montag, Dienstag, Donnerstag, Freitag (an Schultagen, geméass
Schulkalender, keine Betreuung an Feiertagen und in den Schulferien).

e Offnungszeiten: jeweils von Ende der Vormittagsschule bis Beginn des
Nachmittagsunterrichts (11.15 bis 13.15 Uhr).

o Donnerstag: Senioren kdnnen ebenfalls am Mittagstisch teilnehmen.

5. Gruppengrosse und Betreuungsschlissel

¢ Maximale Gruppengrosse: 15 Kinder pro Tag.

¢ Betreuungsschlissel: Mindestens eine Betreuungsperson pro Gruppe.



o Eingesetztes Personal:
- Kécehin

- Betreuungsperson
6. Infrastruktur
e Standort: Schulhaus Turtmann, Nutzung der integrierten Kiche, kindergerechte
Ausstattung, separates Esszimmer.
¢ Alle Raumlichkeiten entsprechen kantonalen Vorgaben (Hygiene, Sicherheit, Fluchtwege).
7. Verpflegungskonzept
¢ Kindgerechte, ausgewogene Mahlzeiten nach den Empfehlungen der Ernahrungsberatung
(z. B. Menuplanung, Ricksichtnahme auf Allergien/Religion).
o Wasser/Tee/Sirup stehen den Kindern jederzeit zur Verfligung.

¢ Die Kinder raumen ihr Geschirr eigenstandig ab und helfen nach Moglichkeit bei

einfacheren Aufgaben mit.

8. Betreuung und padagogisches Konzept

o Die Betreuungsperson sorgt fir eine wertschatzende, altersgerechte Atmosphére.
o Vermittlung sozialer Kompetenzen im Alltag (z. B. Tischkultur, Ricksichtnahme).

¢ Bei Konflikten und Problemen wird nach padagogischen Grundsatzen deeskaliert und

agiert.

9. Personal, Qualifikation und Fortbildung

e Betreuung: Betreuungsperson.
e Kuche: Person mit Erfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung.

o Alle Mitarbeitenden werden regelmassig in den Bereichen Hygiene, Sicherheit und
Notfallmanagement geschult sowie in den Verantwortlichkeiten instruiert.

¢ Neue Mitarbeitende erhalten eine umfassende Einfiihrung.

10. Sicherheit, Hygiene- und Notfallkonzept

e Einhaltung der Hygienestandards.



e Plane zur Evakuation und Kommunikation bei Notfallen sind vorhanden und Instruktionen

erfolgen in einem regelmassigen Abstand.
11. Anmeldung, Abmeldung und Kosten
¢ Anmeldung erfolgt schriftlich durch die Erziehungsberechtigten (nach Vorgabe der
Gemeinde).
e Spontananmeldungen sind nach Ricksprache und Kapazitat moglich.

e Elternbeitrage: 12.- CHF (1H bis 4H) /15.- CHF (5H bis 8 H) pro Kind/Tag, 2x jahrlich an

Gemeinde zu entrichten.
o Gemeinde: Vergltung der Betreuungspersonen und Kochin; Infrastruktur bereitgestellit.
e Spontanmeldungen: Mdglich bis 2 Tage vorher, Abrechnung ebenfalls iber die Gemeinde.
o Kurzfristige Abmeldung: Méglich, spatestens vor Schulbeginn des entsprechenden Tages.
e Budget: Kosten flir Personal

12. Datenschutz und Schweigepflicht

e Umgang mit persdnlichen Daten nach kantonalem Datenschutzgesetz.

Schweigepflicht flr alle Mitarbeitenden.

13. Zusammenarbeit mit Eltern, Schule und Behorden

Regelmassiger Austausch mit Lehrpersonen und Eltern.

Zusammenarbeit mit Schul- und Gemeindebehorden.

14. Qualitatssicherung / Evaluation

e Durchfuhrung von Eltern- und Kinderbefragungen.
e Regelmassige interne Reflexion und Uberprifung von Abl&ufen.
e Uberarbeitung des Konzepts alle 2 Jahre oder bei Bedarf.

15. Inkrafttreten und Giiltigkeit

¢ Dieses Betriebskonzept tritt ab Schuljahr 2025/26 in Kraft.



Anhang

- Spielregeln

- Reglement Primarschule Turtmann-Unterems

Spielregeln:

1. Verhalten am Tisch
e  Wir begriRen uns freundlich und warten gemeinsam, bis alle am Tisch sitzen.
o Jeder deckt sein Gedeck selbststandig und hilft beim Abraumen nach dem Essen.
e  Wir sprechen ruhig und lassen alle ausreden.

o Wahrend des Essens bleiben wir am Platz und stehen nur auf, wenn es notwendig ist.



2. Hygiene und Ordnung
e Vor dem Essen waschen wir unsere Hande grundlich.
o Wir achten darauf, sauber zu essen — jeder verwendet sein Besteck.
e Mull wird in den dafiir vorgesehenen Behalter entsorgt.
e Jacken und Taschen haben ihren festen Platz und werden ordentlich aufgehangt.
e Sitzenbleiben wahrend des Essens
o Elektronische Gerate gehdren nicht an den Mittagstisch
e Nahrungsmittel werden nicht verschwendet
3. Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft
e Wir nehmen Ricksicht auf andere und helfen, wenn jemand Unterstiitzung braucht.
e Wir probieren von allen angebotenen Speisen, auch wenn uns nicht alles schmeckt.
e Die Winsche und Bedirfnisse anderer werden respektiert.
4. Spiel- und Freizeitregeln
¢ Nach dem Essen durfen wir das Spielzimmer oder den Pausenplatz nutzen.
o  Wir spielen fair, teilen unsere Spielsachen und l6sen Streit friedlich.
e Grobes Verhalten, Schubsen oder Beleidigen ist nicht erlaubt.
e Nach dem Spielen rdumen wir gemeinsam alles auf.
5. Sicherheit und Notfille
o Die Anweisungen der Betreuungspersonen werden befolgt.
e Wir verlassen das Schulhaus und das Gelande nicht ohne Erlaubnis.
o Bei Notfallen melden wir uns sofort bei einer Betreuungsperson.
6. Umgang mit Regeln

e Die Spielregeln gelten fir alle Kinder und Erwachsenen am Mittagstisch.



e Wer gegen die Regeln verstolt, erhalt eine mindliche Erinnerung.
¢ Wiederholte RegelverstoRe flihren zu einem Gesprach mit den Eltern.

Diese Spielregeln férdern ein respektvolles Miteinander, Selbststéandigkeit und ein sicheres Umfeld flr
alle Kinder beim Mittagstisch. Sie kénnen situationsgerecht angepasst und gemeinsam mit den

Kindern besprochen werden.



